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 Приложение №5
к Положению об отраслевой системе  оплаты труда 
работников муниципальных  казенных
                                     учреждений физической культуры и спорта, подведомственных администрации 
Двубратского сельского поселения Усть-Лабинского района

Критерии оценки  интенсивности и результативности деятельности для установления размера стимулирующей надбавки к должностному окладу работника, занимающего должность дворника
муниципального казенного учреждения "Спортивный Центр "Спартак" Двубратского сельского поселения
	ПОКАЗАТЕЛИ
	ПРИСВОЕНЫЙ РАНГ

	ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ   ПЕРСОНАЛ

	1. Стабильная деятельность учреждения

	1. Качественное выполнение должностных обязанностей
	До 20%

	2. За  отсутствие замечаний со стороны администрации учреждения 
	До 10%

	3. Обеспечение и содержание участков и территории МКУ «СП «Спартак» в соответствии с требованиями СанПиН
	До 20 %

	4. Выполнение разовых поручений руководства учреждения (в том числе и устной форме)
	До 20%

	5. Своевременность и качество подготовки к осенне-зимнему периоду
	До 20%



 
Глава Двубратского сельского поселения
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